
‭En las Escuelas de Charlotte-Mecklenburg, creemos en la importancia de trabajar las familias y las escuelas juntas. Nosotros creemos que los‬
‭estudiantes lo hacen mejor a través del esfuerzo en equipo de los estudiantes, familias y los educadores. Este convenio amigable enumera las maneras en‬
‭que todos podemos contribuir al éxito de cada estudiante.‬

‭Convenio de la Escuela de CMS 2024-25‬ ‭Nombre del Estudiante:‬‭____________________________‬

‭Responsabilidades del Padre y la Familia‬
‭❏‬ ‭Asegurarme de que mi hijo asista a la escuela todo

‭los días a tiempo y complete su tarea todos los día
‭❏‬ ‭Monitorear el progreso de mi hijo‬

‭semanalmente a través de Canvas,‬
‭PowerSchool, correos electrónicos y Parent‬
‭Square.‬

‭❏‬ ‭Asistir a conferencias de padres y maestros,‬
‭reuniones de la PTA y talleres siempre que sea‬
‭posible para ayudar a mi hijo a aprender‬

‭❏‬ ‭Contactar a los maestros o al personal cuando‬
‭esté preocupado o tenga alguna pregunta sobre‬
‭mi hijo.‬

‭❏‬ ‭Comuníquese con la escuela si mi correo‬
‭electrónico o dirección postal cambia.‬

‭❏‬ ‭Manténgase actualizado sobre la‬
‭comunicación en toda la escuela consultando‬
‭Parent Square y enviando correos electrónicos‬
‭diariamente o semanalmente.‬

‭❏‬ ‭Limitar el tiempo que mi hijo pasa frente a la‬
‭televisión y los videojuegos y asegurarse de‬
‭que descanse bien.‬

‭❏‬ ‭Proporcionar espacio de estudio, materiales de‬
‭estudio y oportunidades de aprendizaje para‬
‭mi hijo, en el hogar o a través de la biblioteca,‬
‭la iglesia o la comunidad.‬

‭❏‬ ‭Ser voluntario en la clase o escuela de mi hijo‬
‭cuando sea posible.‬

‭Responsabilidades del Maestro‬
‭❏‬ ‭Proporcionar un ambiente seguro y acogedor‬

‭para los estudiantes y las familias.‬
‭❏‬ ‭Proporcionar oportunidades desafiantes para el‬

‭aprendizaje. Abordar las necesidades‬
‭individuales de los estudiantes, ya sean básicas‬
‭o avanzadas, y ofrecer asistencia especial‬
‭cuando sea necesario.‬

‭❏‬ ‭Ayude a los padres a identificar formas de‬
‭ayudar a sus hijos a aprender. Comunicarse‬
‭con los padres y las familias sobre recursos,‬
‭materiales y talleres.‬

‭❏‬ ‭Comunicarse periódicamente con los padres y‬
‭las familias sobre el rendimiento académico de‬
‭los niños. Proporcione información sobre‬
‭cómo les está yendo a los niños y cómo‬
‭pueden ayudar a promover el aprendizaje en‬
‭casa.‬

‭❏‬ ‭Actualice las calificaciones en PowerSchool‬
‭semanalmente.‬

‭Firma del Padre: _____________________________________‬
‭Fecha: ___________________‬

‭Firma del Maestro: ___________________________________‬
‭Fecha: ______________________‬

‭Responsabilidades del Estudiante‬
‭❏‬ ‭Asista a todas las clases todos los días a tiempo y‬

‭complete todas las tareas diarias.‬
‭❏‬ ‭Inicie sesión en clases asincrónicas cuando estén‬

‭programadas en mi horario de PowerSchool y‬
‭complete todas las tareas diarias.‬

‭❏‬ ‭Asistir y participar en todas las actividades del‬
‭salón principal.‬

‭❏‬ ‭Asista a todas las pruebas en el campus.‬
‭❏‬ ‭Revise los correos electrónicos diariamente.‬
‭❏‬ ‭Comunicarse con los profesores regularmente.‬
‭❏‬ ‭Tener cámaras encendidas y mostrar rostros en‬

‭todas las clases sincrónicas y en el salón‬
‭principal.‬

‭❏‬ ‭Cuidar y mantener adecuadamente todo el equipo‬
‭proporcionado por la escuela.‬

‭❏‬ ‭Asistir al horario de oficina de los maestros si se‬
‭necesita apoyo adicional.‬

‭❏‬ ‭Lea el boletín semanal.‬
‭❏‬ ‭Siga las reglas de comportamiento del CMS.‬

‭Responsabilidades Principales‬
‭❏‬ ‭Establecer estándares altos e implementar‬

‭programas efectivos en lectura y matemáticas‬
‭en toda la escuela.‬

‭❏‬ ‭Educar a los estudiantes, maestros, familias y‬
‭personal escolar sobre la importancia de la‬
‭lectura diaria y el enfoque de colaboración del‬
‭pacto. Asignar recursos para garantizar que se‬
‭cumplan altos estándares para todos los‬
‭estudiantes.‬

‭❏‬ ‭Proporcionar talleres para familias sobre cómo‬
‭ayudar a los estudiantes a aprender.‬

‭❏‬ ‭Alentar a los padres a apoyar el aprendizaje y‬
‭la participación de los estudiantes.‬

‭Firma del Estudiante: __________________________________‬
‭Fecha:______________________‬

‭Firma del Director(a): __________________________________‬
‭Fecha: ________________________‬


