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School Parent, Guardian, and Family Engagement Policy
Planning Template 2024-2025

School Mint Hill Elementary School

Directions: The Every Student Succeeds Act (ESEA) requires each Title I school to develop a written
parent and family engagement policy. Use the outline below to ensure your school’s policy includes all of
the required components.

I. Parent and Family Engagement Policy
A. List names and roles (teachers, administrators, parents, etc) of persons involved in
developing Parent and Family Engagement Policy.

Rick Mohrien, Principal Jennifer Mulherin, Dean Stacy Hicks, Facilitator Amy Marolf, Facilitator
Shnea Alexander, Parent/Family | Erica Anderson, Parent/Family Kristine Dazze, Teacher Nicole Jusko, Teacher
Rachel Grillo, Parent/Family Devon Hall, Parent/Family Kirstin Lucas, Teacher Assistant | Patricia Naylor, Counselor
Zachary Jepsen, Parent/Family Smith Latham, Parent/Family Kristie Woods, Parent/Family

B. Briefly describe the process your school used to:
1. select participants to develop the policy (school improvement team, parent/family
committee)
The participants selected to develop the parent and family engagement policy are elected
members of the School Improvement Team.
2. develop policy (1-2 pages max) (policy should reflect Components II through XII
taken from Parental Engagement Section 1116 of The Every Student Succeeds Act
(ESSA)
3. implement policy

II. Annual Information Meeting
A. Describe your plan to conduct an annual meeting to inform parents of their school’s
participation in Title I Part A. Include strategies to inform English Learner parents.

Our annual Title I Parent meeting is Wednesday, September 25, 2024 as a part of our
back to school curriculum night. The meeting is viewed via video three times; 4:00 PM
(5th grade parents), 5:00 PM (PreK-4th grade parents) OR 5:45 PM (PreK-4th grade
parents). A slides presentation will be made addressing the ten required components of a
Title I school and how Mint Hill Elementary is meeting those requirements. Additionally,



MHES will hold 3 sessions in separate rooms representing our 3 largest languages:
Spanish, Russian, and Portuguese.

III. Flexible meeting times
A. Describe your strategies to offer flexible times for parental and family engagement
opportunities and meetings.
Parental and family engagement opportunities and meetings are offered several times
throughout the year and are held at varying times of the day based on parent feedback.
We provide virtual and in person opportunities for parental engagement in meetings.If the
meeting is via zoom or teams, whenever possible, the school will try to post or record
to parent square for other parents to see, if they are interested.

IV. Title I Part A Planning
A. What timeline and strategies will you use to involve parents and families in an organized,
ongoing, and timely way, in the planning, review, and improvement of the Title I Part
A Program.

V. Parent Information and Opportunities
A. Describe how you will provide parents and families with the following:

1. Timely information about Title I Part A Programs
Parent Square and ConnectED messages are sent weekly from principal. Teachers
send newsletters and communicate regularly with parents via Parent Square.
Parent Square is vital to ensure all communication is translated as Mint Hill
Elementary has 34+ home languages. The school website is updated with Title I
information as well.

2. School performance profiles
School performance profiles are shared at School Improvement Team meetings,
through school notifications on Parent Square, and in personal meetings. Parents
can access the School Report Card on the Mint Hill Elementary website as well
as our school improvement plan.

3. Assessment results of their child’s performance
Progress reports and report cards are sent home mid quarter and end of quarter.
3rd-5th grade parents have access to current grades through PowerSchool. Parent
teacher conferences are required once a year after the 1st quarter, and are
welcomed throughout the year as needed. Per Article 8 Chapter §115C of the
General Statutes includes Part 1A, the North Carolina Read to Achieve Program,
K-3rd grade parents receive a Home Connect letter from the Amplify DIBELS §
assessment that outlines performance on reading assessment and things to do at
home to support reading.

4. A description and explanation of the curriculum, assessment forms, and

proficiency levels and state standards. Include strategies to inform parents
with language barriers and/or disabilities

Our back to school curriculum night (September 28, 2023) offers the most
comprehensive review of curriculum, assessments, and grade level expectations
for students. MHES offers 3 sessions on this night in separate rooms representing
our 3 largest languages: Spanish, Russian, and Portuguese. Additionally, any
member of the Leadership team is available to support parent questions around
curriculum and expectations as well as continued communication with teachers.
Each grade level also contributes to a grade level website accessed through the
school website that outlines curriculum and expectations.

5. Opportunities for regular meetings to participate in decision making



Parent input is encouraged on a regular basis to make the Mint Hill Elementary
experience great. Parents are invited to attend School Improvement Team
meetings, PTA meetings, student recognition events. Parents are encouraged to
participate in parent conferences or parent meetings to work as a team in support
of the student.

6. Timely responses to suggestions and questions raised by parents
It is the expectation of all Mint Hill Elementary staft to respond to parent or
student concerns or questions within twenty-four hours. Parent Square is the most
successful avenue of communication. We also strive to have factual information
to relay to parents and may request more time or information to gather data.

7. Reasonable access to staff, opportunities to volunteer and participate in

child’s class

Parents are encouraged to contact their child’s teacher(s) when they have
questions or concerns. Parents are welcome to volunteer at the school. Volunteer
opportunities are posted on Parent Square. Assistance with registering as a
volunteer is provided in the front office. A group of volunteers, Helping Hands,
is an active part of supporting our teachers with clerical work on a weekly basis.

8. When possible, it may be helpful to record a webinar or something
explaining DIBELSs, iReady, or other assessment data so this info is accessible
at any time
9. The school will consider developing an FAQ for assessments on the schools website to help
parents have a resource to guide their understanding of assessment data that comes home.

VI. School-Family Compact
A. Discuss timeframe and strategies to present and explain compact to parents as it

relates to the child’s achievement. Include strategies to inform parents with

language barriers and/or disabilities
Parents were provided the School-Family Compact on September 25, 2023 via Parent
Square. An additional opportunity to review and acknowledge the compact is available at
Back to School Curriculum Night. The School-Family Compact can be located on the
school website. By providing the compact on Parent Square, parents are able to have the
opportunity to access their language.

VII. Building Parent and Family Engagement Capacity
A. Briefly discuss how you will address the following:
1. Provide assistance to parents in understanding performance standards,
assessment, Title [, monitoring their child’s progress, and participating in
decisions relating to the education of their child
Parents are made aware of performance standards, assessments, Title I, their
child’s progress and participating in decisions relating to the education of their
child in several ways. Parent learning events are held throughout the school year,
beginning with Back to School Night. At this event, grade level standards and
assessments are presented and a Title I information meeting is held for parents.
Parents are invited to all meetings concerning their child’s progress (IEP, LEP,
Section 504, MTSS etc.). All verbal and written communication is translated for
families on Parent Square.
2. Provide materials and training to help parents work with their children
(literacy training, computer skills, homework assistance/workshops, family
literacy nights, adult EL, GED etc.)



Teachers communicate weekly and monthly through Parent Square about
expectations, what students are learning and homework. Some grade levels
maintain a website that supports parents with current skills students are learning.

3. Educate teachers and other staff to work with parents
Teachers are working on creating opportunities for positive
interactions/conversations with parents about their child. They are also working
on creating two-way communication through Parent Square. Our Beginning
Teachers (within their first three of teaching experience), receive monthly support
from the leadership team. Some teachers receive an instructional coach to help
them grow in their practice. Topics include parent/teacher conferences, Teacher
Evaluation, Professional Development Plans, Classroom Management Support,
Engagement strategies, working with parents to support student behavior, and
how to provide parents with resources that they can use at home.

4. Coordinate and integrate parental involvement programs/activities
The school administrative team will meet with the SIT one time per month to
coordinate and integrate parental involvement activities. The PTA holds general
meetings to engage parents in school involvement.

5. Develop appropriate roles for community-based organizations and businesses
Our community partners provide financial support and countless volunteer hours
to meet our needs.

6. Conduct other activities as appropriate and feasible that is designed to help

parents become full partners in the education of their child

Our parents are encouraged to volunteer in the classroom and other areas
throughout the building such as the media center, lunch room, and front office
with teacher or administrative arrangements. Parents attend field trips, serve as
reading buddies, and help with school wide event planning.

7. Ensure that information related to parent involvement is sent home in the

language used in the home

Google Translate is used to translate documents into many languages including
Spanish, Russian, and Burmese (among many others). Communication is done
through Parent Square to allow for communication.

VIII. English Learners and Disabled Parents and Families
A. Provide full opportunities for the participation of English Learner parents or with disabilities
Translation services are provided at every parent event. Parents with specific
disabilities will be accommodated on a case by case basis (such as special
seating, videotaped meetings or conference calls).

IX. Parent/Family Requests
A. Describe how you will provide reasonable support for activities requested by parent and
Families.
Staff members are expected to attend each parent event as outlined at the beginning of the
school year. Parent conferences are required in the first quarter as well as a twenty four
hour response time for communication.

X. Annual Evaluation
A. Discuss timeline and plan for involving parents and families in an annual evaluation of the
content and effectiveness of the parent and family engagement policy in improving the academic
quality of the schools.
Parents provide input during School Improvement Team meetings, PTA meetings and
Parent Nights as to what support(s) they may need to ensure that their children are



afforded optimal opportunities to learn grade level content. A survey will be provided to
parents to gather additional feedback. These meetings and events are scheduled
throughout the school year, resulting in approximately one event each quarter.

XI. Other Parent and Family Engagement Practices (School may include the following).
Only describe the ones you choose to implement
A. Describe how your school addresses the following, only if practices are part of your

schoolwide plan.
1. Involve parents/families in the development of training for teachers, principals and
other educators

2. Provide necessary literacy training
Instructional Practices are shared at Back to School night as well as through

conferences, weekly communication, and monthly newsletters.
3. Pay reasonable and necessary expenses associated with local parent and family
engagement activities, including transportation and child care cost
4. Train parents and families to enhance the engagement of other parents
5. Arrange school meetings at a variety of times or conduct in-home
conferences for those unable to attend in school activities
Meeting times are arranged to support working parents as well as parents that
could be available during the school day. A variety of opportunities are available
to support participation in conferences.
6. Adopt and implement model approaches to improving parent and family engagement
Continual feedback from parents is requested through school improvement team
meetings and PTA meetings to support models that increase parent involvement

and family engagement.
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Plantilla de planificacion de politicas de participacion
escolar de padres, tutores y familias 2024-2025

Escuela Primaria Mint Hill

Direcciones: La Ley Cada Estudiante Triunfa (ESEA) requiere que cada escuela de Titulo I desarrolle
una politica escrita de participacion de los padres y la familia. Utilice el esquema a continuacion para
asegurarse de que la politica de su escuela incluya todos los componentes requeridos.

I. Politica de participacion de padres y familias
A.Enumere los nombres y funciones (maestros, administradores, padres, etc.) de las personas
involucradas en
desarrollar una politica de participacion de padres y familias.

Rick Mohrien, director

Jennifer Mulherin, decana

Stacy Hicks, facilitadora

Amy Marolf, facilitadora

Shnea Alejandro,Padre/Familia

Erica Anderson,Padre/Familia

Kristine Dazze, profesora

Nicole Jusko, profesora

Raquel Grillo,Padre/Familia

Salon Devon,Padre/Familia

kirstin lucas,Asistente de maestra

Patricia Naylor, Consejera

Zachary Jepsen,Padre/Familia

Smith Latham,Padre/Familia

Kristie Woods,Padre/Familia

B.Describa brevemente el proceso que solia realizar su escuela:
1.seleccionar participantes para desarrollar la politica (equipo de mejora escolar,
padres/familia
comité)
Los participantes seleccionados para desarrollar la politica de participacion de padres y
familias son miembros elegidos del Equipo de Mejoramiento Escolar.
2.desarrollar politicas (1-2 paginas como maximo) (la politica debe reflejar los Componentes
II al XII
tomado de la Seccion 1116 de Participacion de los Padres de la Ley Cada Estudiante
(ESO)
3.implementar politica

Triunfa

I1. Reunion Informativa Anual
A.Describa su plan para llevar a cabo una reunion anual para informar a los padres sobre las
actividades de su escuela.
participacion en el Titulo I Parte A. Incluir estrategias para informar a los padres de
estudiantes de inglés.
Nuestra reunion anual de padres de Titulo I es el miercoles 25 de septiembre de 2024
como parte de nuestra noche de curriculo de regreso a clases. El encuentro se visualiza
via video tres veces; 4:00 p. m. (padres de 5.° grado), 5:00 p. m. (padres de prekinder a
4.° grado) O 5:45 p. m. (padres de prekinder a 4.° grado). Se realizard una presentacion



de diapositivas que abordara los diez componentes requeridos de una escuela de Titulo |
y como la Primaria Mint Hill cumple con esos requisitos. Ademas, MHES llevara a cabo
3 sesiones en salas separadas que representaran nuestros 3 idiomas mas importantes:
espafiol, ruso y portugués.

III. Horarios de reunion flexibles
A.Describa sus estrategias para ofrecer horarios flexibles para la participacion de los padres y la
familia.
oportunidades y encuentros.
Se ofrecen reuniones y oportunidades de participacion para padres y familias varias veces
durante el afio y se llevan a cabo en distintos momentos del dia segtin los comentarios de
los padres. Brindamos oportunidades virtuales y en persona para la participacion de los
padres en las reuniones.

IV. Titulo I Parte A Planificacién
A.;Qué cronograma y estrategias utilizara para involucrar a los padres y las familias en un
proceso organizado y
manera continua y oportuna, en la planificacion, revision y mejora del Titulo I Parte
Un programa.

V. Informacion y oportunidades para padres
A.Describa como proporcionara a los padres y familias lo siguiente:

1. Informacidn oportuna sobre los programas del Titulo I Parte A
Los mensajes de Parent Square y ConnectED se envian semanalmente desde el
director. Los maestros envian boletines y se comunican periddicamente con los
padres a través de Parent Square. Parent Square es vital para garantizar que toda
la comunicacidn se traduzca, ya que la Primaria Mint Hill tiene més de 34
idiomas nativos. El sitio web de la escuela también se actualiza con informacion
del Titulo L.

2. Perfiles de desempefio escolar
Los perfiles de desempefio escolar se comparten en las reuniones del Equipo de
Mejoramiento Escolar, a través de notificaciones escolares en Parent Square y en
reuniones personales. Los padres pueden acceder al Informe Escolar en el sitio
web de la Primaria Mint Hill, asi como a nuestro plan de mejora escolar.

3. Resultados de la evaluacion del desempefio de su hijo.
Los informes de progreso y las boletas de calificaciones se envian a casa a mitad
y al final del trimestre. Los padres de 3.° a 5.° grado tienen acceso a las
calificaciones actuales a través de PowerSchool. Las conferencias de padres y
maestros son obligatorias una vez al afio después del primer trimestre y son
bienvenidas durante todo el afio seglin sea necesario. Segun el Articulo 8,
Capitulo §115C de los Estatutos Generales, incluye la Parte 1A, el Programa
Read to Achieve de Carolina del Norte, los padres de los grados K-3 reciben una
carta de Home Connect de la evaluacion Amplify DIBELS 8 que describe el
desempefio en la evaluacion de lectura y las cosas que hacer en casa. para apoyar
la lectura.

4. Una descripcion y explicacion del plan de estudios, formularios de evaluacion y

niveles de competencia y estandares estatales. Incluir estrategias para informar a los
padres.
con barreras idiomaticas y/o discapacidades

Nuestra noche de curriculo de regreso a clases (28 de septiembre de 2023) ofrece
la revision mas completa del curriculo, las evaluaciones y las expectativas de
nivel de grado para los estudiantes. MHES ofrece 3 sesiones esa noche en salas
separadas que representan nuestros 3 idiomas mas importantes: espaiiol, ruso y



portugués. Ademas, cualquier miembro del equipo de liderazgo esta disponible
para apoyar las preguntas de los padres sobre el plan de estudios y las
expectativas, asi como para la comunicacioén continua con los maestros. Cada
nivel de grado también contribuye a un sitio web de nivel de grado al que se
accede a través del sitio web de la escuela que describe el plan de estudios y las
expectativas.

5. Oportunidades de reuniones periddicas para participar en la toma de decisiones
Se fomenta la opinion de los padres de forma regular para que la experiencia de
la Primaria Mint Hill sea excelente. Los padres estan invitados a asistir a las
reuniones del Equipo de Mejoramiento Escolar, reuniones de la PTA y eventos de
reconocimiento de estudiantes. Se anima a los padres a participar en conferencias
de padres o reuniones de padres para trabajar en equipo y apoyar al estudiante.

6. Respuestas oportunas a sugerencias y preguntas planteadas por los padres
Es la expectativa de todo el personal de la Primaria Mint Hill responder a las
inquietudes o preguntas de los padres o estudiantes dentro de las veinticuatro
horas. Parent Square es la via de comunicacion mas exitosa. También nos
esforzamos por tener informacion objetiva para transmitir a los padres y podemos
solicitar mas tiempo o informacién para recopilar datos.

7. Acceso razonable al personal, oportunidades de voluntariado y participacion en

clase infantil

Se anima a los padres a comunicarse con los maestros de sus hijos cuando tengan
preguntas o inquietudes. Los padres son bienvenidos a ser voluntarios en la
escuela. Las oportunidades de voluntariado se publican en Parent Square. Se
proporciona asistencia para registrarse como voluntario en la oficina principal.
Un grupo de voluntarios, Helping Hands, es parte activa del apoyo a nuestros
maestros con trabajo administrativo semanalmente.

VI. Pacto Escuela-Familia
A.Discutir el cronograma y las estrategias para presentar y explicar el pacto a los padres a medida
que
se relaciona con el logro del nifio. Incluir estrategias para informar a los padres con
barreras del idioma y/o discapacidades
Los padres recibieron el Pacto Escuela-Familia el 25 de septiembre de 2023 a través de
Parent Square. Una oportunidad adicional para revisar y reconocer el pacto esta
disponible en la Noche del Plan de Estudios de Regreso a Clases. El Pacto
Escuela-Familia se puede encontrar en el sitio web de la escuela. Al proporcionar el pacto
en Parent Square, los padres pueden tener la oportunidad de acceder a su idioma.

VII. Desarrollar la capacidad de participacion de padres y familias
A.Analice brevemente como abordara lo siguiente:
1. Brindar asistencia a los padres para que comprendan los estandares de desempefio.

evaluacion, Titulo I, monitorear el progreso de su hijo y participar en

decisiones relativas a la educacion de su hijo
Los padres son conscientes de los estandares de desempefo, las evaluaciones, el
Titulo I, el progreso de sus hijos y participan en las decisiones relacionadas con
la educacion de sus hijos de varias maneras. Se llevan a cabo eventos de
aprendizaje para padres durante todo el afio escolar, comenzando con la Noche de
Regreso a Clases. En este evento, se presentan los estandares y evaluaciones de
nivel de grado y se lleva a cabo una reunion informativa del Titulo I para los
padres. Los padres estan invitados a todas las reuniones relacionadas con el
progreso de sus hijos (IEP, LEP, Seccion 504, MTSS, etc.). Toda la comunicacion
verbal y escrita se traduce para las familias en Parent Square.



2. Proporcionar materiales y capacitacion para ayudar a los padres a trabajar con sus
hijos.
(alfabetizacion, habilidades informaticas, asistencia/talleres con las tareas, familia
noches de alfabetizacion, EL para adultos, GED, etc.)
Los maestros se comunican semanal y mensualmente a través de Parent Square
sobre las expectativas, lo que los estudiantes estan aprendiendo y las tareas.
Algunos niveles de grado mantienen un sitio web que apoya a los padres con las
habilidades que los estudiantes estan aprendiendo actualmente.
3. Educar a los maestros y demas personal para que trabajen con los padres.
Los maestros estan trabajando para crear oportunidades para
interacciones/conversaciones positivas con los padres sobre sus hijos. También
estan trabajando para crear comunicacion bidireccional a través de Parent Square.
Nuestros maestros principiantes (dentro de sus primeros tres afios de experiencia
docente) reciben apoyo mensual del equipo de liderazgo. Algunos maestros
reciben un entrenador de instruccion para ayudarlos a crecer en su practica. Los
temas incluyen conferencias de padres y maestros, evaluacion de maestros,
planes de desarrollo profesional, apoyo a la gestion del aula, estrategias de
participacion, trabajo con los padres para apoyar el comportamiento de los
estudiantes y como brindarles a los padres recursos que pueden usar en casa.
4. Coordinar e integrar programas/actividades de participacion de los padres.
El equipo administrativo de la escuela se reunira con el SIT una vez al mes para
coordinar e integrar las actividades de participacion de los padres. La PTA
celebra reuniones generales para involucrar a los padres en la escuela.
5. Desarrollar roles apropiados para organizaciones y empresas comunitarias.
Nuestros socios comunitarios brindan apoyo financiero e innumerables horas de
voluntariado para satisfacer nuestras necesidades.
6. Llevar a cabo otras actividades seglin sea apropiado y factible que estén disefiadas para
ayudar
Los padres se convierten en socios plenos en la educacion de sus hijos.
Se anima a nuestros padres a ser voluntarios en el salon de clases y otras areas
del edificio, como el centro de medios, el comedor y la oficina principal con
arreglos administrativos o para maestros. Los padres asisten a excursiones, sirven
como compaiieros de lectura y ayudan con la planificacion de eventos en toda la
escuela.
7. Asegurar que la informacién relacionada con la participacion de los padres se envie a
casa en el
Idioma utilizado en el hogar.
Google Translate se utiliza para traducir documentos a muchos idiomas,
incluidos espafiol, ruso y birmano (entre muchos otros). La comunicacion se
realiza a través de Parent Square para permitir la comunicacion.

VIII. Estudiantes de inglés y padres y familias discapacitados
A.Proporcionar oportunidades completas para la participacion de padres de estudiantes de inglés
o con discapacidades.
Se proporcionan servicios de traduccidon en cada evento para padres. Los padres
con discapacidades especificas seran adaptados caso por caso (como asientos
especiales, reuniones grabadas en video o conferencias telefonicas).

IX. Solicitudes de padres/familia
A.Describa como brindara apoyo razonable para las actividades solicitadas por los padres y

Familias.



Se espera que los miembros del personal asistan a cada evento para padres como se
describe al comienzo del afio escolar. Se requieren conferencias con los padres en el
primer trimestre, asi como un tiempo de respuesta de veinticuatro horas para la
comunicacion.

X. Evaluaciéon Anual
A. Discutir el cronograma y el plan para involucrar a los padres y las familias en una evaluacion
anual del contenido y la efectividad de la politica de participacion de los padres y las familias
para mejorar la calidad académica de las escuelas.

Los padres brindan informacion durante las reuniones del Equipo de Mejoramiento
Escolar, las reuniones de la PTA y las Noches de Padres sobre qué apoyo(s) pueden
necesitar para garantizar que sus hijos tengan oportunidades Optimas para aprender el
contenido del nivel de grado. Se proporcionara una encuesta a los padres para recopilar
comentarios adicionales. Estas reuniones y eventos estan programados durante todo el
afo escolar, lo que resulta en aproximadamente un evento cada trimestre.

XI. Otras practicas de participacion de padres y familias(Escuelapuede Incluya lo siguiente).
Describe unicamente aquellos que elijas implementar.
A.Describa como su escuela aborda lo siguiente,solosi las practicas son parte de tu

directores y

la familia.

plan escolar.

1. Involucrar a los padres/familias en el desarrollo de la capacitacion para maestros,

otros educadores
2. Proporcionar la formacion necesaria en alfabetizacion
Las practicas de instruccion se comparten en la noche de regreso a clases, asi
como a través de conferencias, comunicacion semanal y boletines mensuales.
3. Pagar los gastos razonables y necesarios asociados con los padres y la familia locales.
actividades de participacion, incluido el costo de transporte y cuidado infantil
4. Capacitar a los padres y a las familias para mejorar la participacion de otros padres
5. Organizar reuniones escolares en distintos horarios o realizarlas en casa.
Conferencias para aquellos que no pueden asistir a las actividades escolares.
Los horarios de las reuniones se organizan para apoyar a los padres que trabajan,
asi como a los padres que podrian estar disponibles durante el dia escolar. Hay
una variedad de oportunidades disponibles para apoyar la participacion en
conferencias.
6. Adoptar e implementar enfoques modelo para mejorar la participacion de los padres y

Se solicita retroalimentacion continua de los padres a través de reuniones del
equipo de mejora escolar y reuniones de la PTA para apoyar modelos que
aumenten la participacion de los padres y la participacion familiar.
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H1a010H MIIAHUPOBAHKUA MOJUMTHKHA B3AMMOAEHCTBHUSA C
POAMTEIAMHU, ONIEKYHAMM U ceMbel B lIKoJe Ha 20242025
roabl

IHIxonmaHavaabHag mkojga MuHT- XML

Hanpagaenusi: 3akon 00 ycriexe kaxjoro yuarierocs (ESEA) tpedyer, uroOsl kaxas 1mikosa Pa3aena |
paspaboTaina MICEMEHHYIO MTOJUTHKY B3aUMOJICHCTBHSI C POAUTENSIMA U ceMbell. Mcmonb3yiite
MIPUBEICHHYIO HIXKE CXeMY, YTOOBI YOSIUTHCS, YTO MOJIMTHKA BalICH IIKOJIBI BKIIOUAeT BCE HEOOXOIUMBbIE
KOMITOHCHTHI.

I. ITomTHKa B3auMoaeiicTBUS PoAUTeIell U ceMbHU
A.llepeuncnure uMeHa U ponu (yuurtesel, aAIMUHUCTPATOPOB, POAUTENCH U T. 11.) JIMLI,
Y4acTBYIOILIUX B
pa3paborka [ToauTHKY B3aMMOJCHCTBUS POIUTENICH 1 CEMbH.

Pux Mopuen, nupexTop xenandep Manepun, [lun | Creiicu Xuke, koopauHarop | Omu Maponbd,
KOOpJIMHATOP

Ius Opuka Kpuctun lazze, Yuutens Huxkoins FOcko, Yuurens

AHeKCaHZ[p,POHHTeIIL/CeMLﬂ AHZ[epCOH,PO/:mTenL/CeMbﬂ

Poiiuen JleBon Xou,Posmrens/Cembs Kupcrun Jlykac,Accucrent ITarpucus Hoiinop,

rpHHHO,POJInTenL/CeMLsI ydauTesst COBETHHK

3aKapI/I Cmur H3T3M,PO£[I/ITCHL/C6ML)I KpI/ICTI/I ByIIC,Poz[HTenL/CeMLﬂ

II)I(CHCCH,PO,&HTGHb/CeMbﬂ

B.Kparko onummre npouecc, KOTOPbIA UCIOb30Bajach B BallEH LIKOJIE:
1.BbIOpaTh YYaCTHUKOB IS Pa3paOOTKU MOJIUTUKH (KOMaH/IA TI0 YITYYIICHHUEO [ITKOJBI,
POAUTEIL/CEMbS)
KOMHTET)
Y4acTHUKH, BRIOpaHHBIE IS pa3pabOTKH IMOJIMTUKH B3aUMOJICHCTBUS POAUTENCH U
ceMel, n30UParTCs YWICHAMH TPYIIIBI 10 YITYYIISHHEO [ITKOJBI.
2.pa3paboTaTh MOJUTUKY (MakcuMyM 1-2 cTpaHuIlbl) (MOTUTHKA JOJHKHA OTpaKaTh
komroHeHTHI co 11 mo XII)
B3sTO U3 pasnena 1116 «B3anmopelicTBue ¢ poautensiMm» 3akoHa 00 yCrexe KaKIoro
yyarierocs. (UTO)
3.0CyHIEeCTBIATh MOTUTUKY

II. Exxeronnasi uHpopManimoHHasi BCTpeya



A.Onumute cBOM MIIaH MPOBEACHHSI €KErOJHOT0 coOpaHusi, 4To0Bl HHOOPMHUPOBATH POTUTEIEH O
JOCTHKEHHSX WX HIKOJIBI.
yuactue B Paznene I, Yacte A. BrirrounTe cTparerun 1o HHGOPMUPOBAHHUIO POIUTEICH,
M3YyYarOUINX aHITIMICKUHN S3bIK.
Hame exeronnoe pogurensckoe coopanue Title I cocToutest B uerBepr, 25 ceHTAOps
2024 1., B pamMKax Beuepa BO3BpaIlleHHUs K IIKOJIbHON porpamme. Berpeda
TIpocMaTpuBaeTcs Ha BUIeo TpH pasa; 16:00 (poxurenu 5-ro kmacca), 17:00 (pomutenn
PreK-4 xmacca) MJIN 17:45 (ponurenu PreK-4-ro knacca). bynet npencrasiena
MPe3eHTAlMs B BUJIE CIaliI0B, MOCBSILECHHAS IECATH 00s3aTeIbHBIM KOMIIOHEHTaM
mkonbl Title I 1 Tomy, kak HavanpHas mkoia Mint Hill coorBercTByeT aTHM
TpeboBarmsM. Kpome Toro, MBIII mpoBenet 3 3aHATHS B OTOCIBHBIX 3a7aX,
MIPECTABIISIONINE TPH KPYITHEUIIIHNX S3bIKA: UCTIAHCKUH, PYCCKUHN M MMOPTYTaIbCKUN.

III. I'nOxoe Bpemsi BcTpey
A.OnummTe CBOM CTpaTeruy Mo 00ecedeHnIo THOKOTO BpEMEHH ISl YIacTHsl poauTeneil u
CEMBbH.
BO3MOYKHOCTH U BCTPEUH.

B03M0XXHOCTH ¥ BCTpEUH IJIs POJIUTENEH U YIEHOB CEMbH MPEJJIaratoTcsi HECKOJIBKO pa3
B TEUECHME rOfla U MMPOBOAATCS B PA3HOE BPEMsI THS B 3aBUCUMOCTH OT OT3bIBOB
ponuteneil. Mbl npeaocTaBiisieM BUPTYalbHbIE U JUYHBIE BO3MOKHOCTH JJISl y4aCTHs
poauTteneit B coOpaHusX.

IV. Pazgea 1. Yactp A. IlinanupoBanue
A.Kakwne cpoku u cTpareruu Bbl Oy/ieTe HCITOIb30BaTh ISl BOBICUEHUS POJUTENEH U ceMeil B
OpraHN30BaHHYIO,
MOCTOSTHHOE ¥ CBOEBPEMEHHOE IUIAHNPOBAaHUE, PACCMOTPEHHE U COBEpIIeHCTBOBaHNE YacTu
Pasznena I.
[Iporpamma.

V. Uudopmauus Ajs1 poauTesieil 1 BO3MOKHOCTH
A.OnumuTe, Kak BBl MPETOCTAaBUTE POAUTEISIM U CEMBSIM CIIEIYIOIIEe:

1. CBoeBpemenHas nHpoOpMars o mporpammax Paznena [ Yactu A.
Coobmienus Parent Square u ConnectED oTnpasisiroTcst oT qupekropa
eKEHE/IeIbHO. YUUTENsl pacChlIatoT HH(OPMAIIMOHHBIC OFOJUIETEHH U PETYIISIPHO
obmarores ¢ poautensaMu depes Parent Square. Parent Square )Ku3HEHHO BaKeH
Jutst 0OecTieueHus epeBoia BCEro OOIIEHUs, TOCKOIbKY B HAYaJIBHOM IITKOJIE
Mint Hill 6onee 34 nomaiaux s361k0B. Ha MIKOJIBHOM BeO-caliTe TaKKe
nosiBuitack nHpopmaius o Paznene 1.

2. IIpodunm ycrieBaeMOCTH TIIKOJIBI
[Ipodunm ycrieBaeMOCTH IIKOJIBI ITyOIHKYIOTCS Ha COOPaHHUSX TPYIIIBI IO
YAYYIIIEHUIO IIKOJIbI, TIOCPEICTBOM IIKOJIBHBIX YBEIOMIICHUI Ha caiite Parent
Square u Ha JIMYHBIX BCTpeuax. Poguresr MOTYT MOJYYUTh TOCTYI K IIKOJIBHOMY
Tabero ycreBaeMoCTH Ha BeO-caiiTe HawanmbHOH mkoiel Mint Hill, a Takoke
HaIIeMy IUIaHy YITyYIIeHHS TKOJBIL.

3. Pe3ynbTrarhl OlEHKH YCIIEBAEMOCTH pPEOCHKA.
OT4eTsl 0 MPOJICTIaHHON paboTe U TabesIM yCIIeBaeMOCTH OTIIPABIISIOTCS JOMOM B
cepeqriHe M KOHIle KBapTana. Pogurenn 3—5 KI1acCOB UMEIOT TOCTYI K TEKYIIHM
orteHkaM uepe3 PowerSchool. Pogurensckue cobpaHust MpoBOasATCS OAWH pa3 B
roj mociie 1-if 4eTBepTH U MPUBETCTBYIOTCS B TEUCHHE TOJIA 110 Mepe
HeoOxoauMocTH. B cooTBeTCTBHM CO cTarbel 8, rmaBoit §115C Obiuero craryra,
BruTrouaromeit Yactes 1A, mporpammy CeBepHoii Kaponuasl «Huraid, 9T0051
JIOCTUYbY, ponutenu K-3-ro knacca nonyvaror nucbMo Home Connect ot



sxzamena Amplify DIBELS 8, B kOTOpoM OIUCBIBAIOTCS Pe3yIbTaThl OLIEHKH
YTEHHUS U JIea, KOTOPbIe MOKHO CJIeNaTh I0Ma. TIO/IEPKUBATh YTEHHE.
4. Onrcanne u 00BICHEHNE YIeOHOU MpoTrpamMMBl, (DOPM OIEHUBAHUS U
YPOBHU KBaIH(DUKAIIUU ¥ TOCYIaPCTBEHHBIE CTAHAAPTHI. BKIIFOYUTH cTpaTerun
WHPOPMHUPOBAHUS POAUTENECH
C SI3BIKOBBIM 0apbepoM W/WIIM OTPAaHUYCHHBIMU BO3MOKHOCTSIMH
Beuep Bo3BpamieHus k mkoidsHOM mporpamme (28 centsiops 2023 1) mpemraraet
HauOoJIee TOTHBII 0030p y4eOHO TPOrpamMMBbl, OIEHOK U OXKHUIaHUH YUaIuXCs
ot knacca. Ceronns Beuepom MBIII npenaraet Tpu 3aHATHS B OTAEIBHBIX
3aJ1ax, NPEACTABIISIFOIIMX TPU KPYIHEHIINX SA3bIKA: HCIIAHCKUM, PYCCKUH U
nopryrainsckuii. Kpome Toro, 1000# 4ieH pyKOBOASIIEH TPYTIITBI JOCTYIICH IS
MOJIEP>KKH BOIIPOCOB POJUTENIEH OTHOCUTENFHO YIeOHOH POrpaMMBbl |
OKMJAHUH, a TAKXKe JUIsl IOCTOSHHOTO O0IeH s ¢ yunTensimu. Kaxkpliii kimace
Tak)ke BHOCHUT CBOW BKJIaJ B BeO-caliT ypOBHSA Kilacca, JOCTYTIHBIN depes
Be0-CaliT IIKOJIBI, Ha KOTOPOM H3JIOKeHa ydeOHas porpaMMa U OKHAJaHHsL.
5. BO3MOXHOCTH peryisipHBIX BCTPEY JIJIsl YYaCTHS B IPUHSATHH PEIICHHUIA.
MBI peryssipHO OOLIpsieM ydacTue poAauTeNel, 4To0bl cienarh o0yuyeHnue B Mint
Hill Elementary He3a0biBaeMbIM. PouTeneit mpumiamiaT NprucyTCTBOBATh Ha
COOpaHUSAX TPYTIIBI TI0 YITYHYIISHHUIO IITKOJIBI, COOPAHHUIX POTUTEITHCKOTO
KOMHUTETA, MEPONPUATHUSX TI0 MIPU3HAHHIO yJaruxcs. Poqurensm pekoMeHayeTcs
y4acTBOBATH B POAUTEIBCKUX KOH(PEPEHIUSIX MM POAUTENBCKIX COOpPaHUsX,
9T00BI Pa0OTATh B KOMaHJIE M OKa3bIBATH MOJICPIKKY yUaIEMyCsl.
6. CBoeBpeMeHHOE pearnpoBaHie Ha TPETIOKEHHS U BOTIPOCHI POUTENEH.
Becs nepconan Mint Hill Elementary oxxuiaet, 9To OH OTBETHT Ha BOIIPOCHI WIIH
BOIPOCHI POANTENIEH MM yUaIllUXCsl B TEUEHHE ABAJILATH YEThIPEX YacoB.
Ponutenbckas miiomnaab — HanOoee yCIEIHbI KaHal KOMMYHUKAIMKA. Mbl
TaKKe CTPEMHUMCS UMETh (PaKTHIECKYI0 HHPOPMAIIUIO IJIs TIepeIadnd POAUTENSIM
¥ MOKEM 3aIllPOCUTh OOJIbIIIe BpeMEeHH WiTH WHGOpMAIUK [J1s cOOpa JaHHBIX.
7. PazyMHBII OCTYyN K TEpCOHANY, BO3MOKHOCTH BOJIOHTEPCTBA U y4aCTHUS B
JIETCKUM Kj1acc
Ponmurensam pekoMeHIyeTCs: 00paImmaThes K yIUTET0(SIM) CBOETO peOeHKa, €CIT Y
HUX BO3HUKAIOT BOITPOCKHI MJIM COMHEHUS. PonuTenn MOryT cTaTh BOJIOHTEpaMHU B
mKosie. Bakancuu /U1 BOIOHTEpOB pa3MelieHbl Ha PoaquTenbckoit momay.
[Tomorup B perucTpaiiyl B KauecTBe BOJIOHTEPA OKA3bIBAETCS B TIPUEMHOM.
I'pynma BomorTepoB «Pyku moMoImm» exeHeebHO aKTHBHO MOACPKIBAET
HaIIUX YYHUTEIeH B KaHIeIIPCKOi paboTe.

VI. lIkoabHO-ceMeiiHblil 10T0BOP
A.O0GcynuTe BpeMEHHBIE PAMKH U CTPATETHUH TPEICTABICHNS U 00BICHEHHS KOMITaKTa
POIUTENSM 110 MEpE €TO PeaTu3aIii.
CBSI3aHO C JOCTH)KCHUSIMU peOeHKa. BkitounTe crpareruu nHGOPMUPOBAHUS POAUTENICH O
SI3BIKOBBIC Oapbepbl M/ MHBAIHHOCTD
25 centsa6ps 2023 roma poauTensaM ObLIO TpemaocTapieHo CormameHne MeK Ty IKOJIOH 1
cembeil uepes Parent Square. JlomomHUTEIHHAS BOBMOXKHOCTD TPOCMOTPETH U
MIOATBEPAUTH TOTOBOP AOCTyIHA Ha Beuepe «CHOBA B MIKOIY». JJOrOBOp MEXKAy IIKOIOH
1 CeMbEH MOYKHO HAWTH Ha IIKOJIbHOM BeO-caiite. [Ipenocransisis KOMIIAKT-AUCK HA
Ponurenbckoit TTomaan, poauTeNy MOTyYaroT BO3SMOKHOCTE TIOIYYHUTh JOCTYII K CBOEMY
SI3BIKY.

VII. IloBbllIeHHe MOTEHIIHAJIA B3AUMO/EIICTBUS POAUTEIEd U CeMbH
A.Kpatko obcyauTe, Kak BbI OyzeTe pemaTh CICAYIOIHe TPoOIeMBbl:
1. Oka3zaTb MOMOILb POAUTENISAM B IOHUMAHUU CTaHAAPTOB YCIIEBAEMOCTH,
orieHku, Pazzen [, MOHUTOPHUHT yCIIeBAEMOCTH CBOETO peOCHKA U y4acTue B



peleHus, Kacaloumecs 00pa3oBaHus UX peOCHKa
Poxurenu nHpOpMHUPYIOTCS O CTaHIAPTaX YCIIEBAEMOCTH, OlleHKax, Paznere I,
YCIIeBA€MOCTH CBOETO pedeHKa M YYaCTBYIOT B IPUHATHH PEIICHNH, KaCAIOIUXCS
o0pa3oBaHus X peOCHKA, HECKOIBKIUMHU criocobamu. OOydaromnie MeporpusThs
JUIsL POJMTEINEH IPOBOSITCS B T€UEHUE BCEro yuyeOHOro rosia, HAaYMHas C Beuepa
«CHoBa B mkoiy». Ha 3ToM MepornpusTuu npeacTaBieHbl CTaHIapThl U OLIEHKU
JUTS KITACCOB, a TaK)Ke TPOBOANTCS MHPOPMAIIMOHHAS BcTpeda 1o Pasneny [ ms
poaurteneil. Pogureny npuriamniatoTcs Ha Bce BCTPEUH, MOCBSIIICHHBIC
ycneBaemoctu ux pedenka (IEP, LEP, Paznen 504, MTSS u t. 1.). Bee yctHOE 1
MUChbMEHHOE 00IIeHue s ceMel Ha PouTeNnbCKoi TIomaam nepeBoIuTCs.
2. [IpegocraBuTh MaTepuadbl U 00ydeHUE, KOTOPBIC TOMOTYT POIUTEIISIM PadoTaTh CO
CBOWMU JIETHMHU.
(oOyuyeHne rpaMOTHOCTH, HABBIKM pabOThI C KOMITBIOTEPOM, TOMOLIb B BBIITOTHEHUH
JIOMAIITHUX 3a/IaHUi/CEMUHAPBI, CEMEHUHBIC
Beuepa rpamoTHOCTH, EL mis B3pocasix, GED u T. 1.)
Yuurens exXeHeIeNbHO U e)KeMeCcSIHO coodmaroT yepe3 Parent Square 06
OXHUJIaHUAX, TOM, YTO U3y4arOT YUEHUKH, U JOMAIIHNX 33/1aHusAX. B HEKOTOpBIX
KJlaccax ecTh BeO-CailT, KOTOPhIH TOMOTaeT POAUTEIISIM IOIYyYUTh TEKYIINE
HABBIKH, KOTOPBIE U3yYalOT yJaIuecs.
3. O0yuuTh yunTesei u Apyroi mepcoHai padboTe ¢ poaUuTeNIsIMU.
VYuutens paboTaroT Haa CO3JaHUEM BO3MOKHOCTEH ISl TO3UTHBHOTO
B3aMMOJICHCTBUS/PAa3roBOPOB C poAuTeIsiMU 00 ux pederke. OHU TaKKe
paboTaroT HaJ CO3MaHUeM JBYCTOPOHHEH cBs3m uepe3 Parent Square. Harmm
HauMHAIONINE YYUTENs (B TEUCHHUE MEPBBIX TPEX JIET MPEoJaBaHMsI ) IOTyYaroT
eXXeMEeCAUHYIO MOJIEPIKKY OT pyKOBOACTBA. HekoTopble yuuTesst moaydaroT
HMHCTPYKTOPA, KOTOPBII IIOMOTa€T UM PACTH B CBOEH ITpakTUKE. TeMbl BKIOYAOT
KOH(EPECHITNH POTUTEIICH U YUUTEIICH, OIIEHKY YIUTEIICH, TUTAHbBI
po(heCcCHOHATFHOTO Pa3BUTHSA, TIOAJEPIKKY YIIPABICHUS KIIACCOM, CTPATETUN
B3aUMOACUCTBHSA, paOOTy C POAUTENSAMH JUIS NOAACPKKH MOBEACHUS YUAIIUXCS U
CTIOCOOBI MIPEIOCTABIICHUS POAUTEISIM PECYPCOB, KOTOPbIE OHU MOTYT
WCTIOTH30BATh JIOMA.
4. KoopauHUpOBaTh M HHTETPUPOBATH TIPOTPAMMBI/MEPOTIPUSATHUS TI0 BOBJICUSHUIO
POLUTENEH.
AIMUHUCTpaTHBHAS KOMaHA IIKOJEI OyzneT BeTpeuaTrhest ¢ SIT onuH pa3 B mecsil
TUTS KOOPJIMHAIINY ¥ MHTETPAIlH MEPOIPHUATHH TI0 BOBJICUSHUIO POTUTEINEH.
OTA npoBoaut oOmme coOpaHus, 9TOOBI TPUBIIEYb POTUTEINEH K YIaCTHIO B
IIKOJIE.
5. Pa3pabotarh COOTBETCTBYIOLIUE POJIH JIJIsl OOLIECTBEHHBIX OpraHU3aIUN U
NPEATPUATHN.
Hammm mapTHEpHI 110 cO00IIEeCTBY MPETOCTABISIOT (PUHAHCOBYIO TTOICPIKKY U
OecuncieHHOE KOJTMYECTBO BOJIOHTEPCKUX YacOB IS YIOBIETBOPEHHS HAILIUX
MOTPEOHOCTEH.
6. [IpoBOINTH MpyTHE MEPOTIPUATHSI, KOTOPBIE YMECTHBI U OCYIIECTBUMBI 1 TIPU3BAHBI
MTOMOYb
POAMTENN CTAHOBSATCS MTOJHONPABHBIME MTAPTHEPAMHU B 00pa30BaHUU CBOETO peOCHKa
Hamuwm poauTensim npeuiaraercst padoTarh BOJIOHTEPaMH B Klacce M PYTHX
MTOMEMICHNAX 3/1aHus, TAKMX KaK MEIUAIEHTpP, CTONOBAs U (GpOHT-0(uC, MO
COTVIACOBAHMIO C YUHTEJIEM WIN aJIMUHUCTpanueii. Poqurenu mocemaror
9KCKYpPCHUH, CTAHOBATCS APY3bsIMU 110 UTEHHUIO U TOMOTAIOT B INIAHUPOBAHUU
OOIIEIIKOIBHBIX MEPOTIPUSITHH.
7. O6ecmneunTh, 9TOOBI HHMDOPMAIIHS, KaCAIOIIASICS YIACTHS pOIUTENCH, Obliia
OTITpaBIieHa JTOMOH B
SI3BIK, UCIIOJIb3YEMBIN JO0Ma



Google Translate ncronb3yeTcs A nepeBoga JOKYMEHTOB Ha MHOTHUE SI3BIKH,
BKJTIOUasi ICTIAHCKUH, PYCCKHI M OMPMaHCKUH (Cpeii MHOTUX JPYTHX).
OO6mIeHne oCyIecTBIsIeTCS Yepe3 POIUTENbCKYIO IUIOMIA T, 9TOOBI 00ECITEIHTh
BO3MOXXHOCTB OOIICHUSI.

VIII. U3yyaomue aHINICKUIA A3bIK, POIMTENN U CeMbU ¢ OrPAHUYEHHBIMH BO3MOKHOCTIMM
A.IlpenoctaBuTh MOTHBIE BO3MOKHOCTH ISl yUaCTHsI pOAUTENEH, NU3yUarOINX aHITIMHCKUM A3BIK,
nim pOI[HTeHeﬁ C OIrpaHNMYC€HHBIMU BO3MOKHOCTSAMMU.
VYenyru nepeBoadrKa NPeoCTaBISIIOTCS Ha KaKIOM POAUTEIIECKOM
MeponpusTu. Pogurenu ¢ 0coObIMU OrpaHUYEHHBIMU BO3MOXKHOCTAMH OyIyT
pa3MelUIeHbl B KaKJOM KOHKPETHOM clly4ae (Hanpumep, ClieldanbHbIe MecTa,
BU/ICO3AIMCH BCTPEY WK KOH()EPEHII-CBSI3b).

IX. 3anpocsl poguteneii/ceMbu
A.Onumute, Kak Bbl Oy/eTe OKa3bIBaTh pa3yMHYIO TOAACPIKKY MEPONPHUSITUSIM, 3alIPOILICHHBIM
pOIUTENEM U
CembH.
OskupaeTcst, YTo COTPYAHUKHU OyIyT MOCEIATh KaKJ0€ POAUTEIBCKOE MEPONPUSITHE, KaK
9TO 3aIUIaHUPOBAHO B Havajie yueOHoro roga. Pomurenbckne KoHpepeHIUH HEOOXOJUMBI
B IICPBOM KBapTaJi€, a TAKXKC ABaALATU YE€TBIPEXYACOBOC BPpEMA OTBETA IJIA CBA3U.

X. ExxeromHasi oneHka
A. OOcynute rpaduk U TUIaH NPUBJICYCHHS POAUTEICH U CEMEH K €KETOHOM OICHKE COJEPIKAHUS U

3P PEKTUBHOCTH MMOJUTUKY BOBJICUCHUS POAUTEINCH U CeMeH B YIyUIlICHUE aKaJeMUYeCKOTO

KayecTBa IIIKOJI.
Bo Bpems coOpaHuii TPYIIIBI IO YAYYIIEHUIO IIKOJBI, POIUTENECKUX COOpaHU 1
POIUTENHCKUX BEYEPOB POJAUTEIH MPEIOCTABISIOT HH(DOPMAIHIO O TOM, KaKast
Holmepnq(a UM MOXKET HOHa,Z[06I/ITLC$I, LITO6I>I FapaHTI/IPOBaTB, YTO UX ACTIAM
MIPEIOCTABIIEHBI ONTUMATHHBIC BOZMOKHOCTH TSI U3YICHHSI COAEPKAHUS IIKOJIBHOTO
ypoBHs. PonuTensam Oyaer mpenocraBieH onpoc s cOopa JTOTIOTHUTENBHON 00paTHOM
CBSI3U. DTH BCTPEUU M MEPOIPUSATHUS 3aIUIAHUPOBAHBI HA MPOTSHKEHUHU BCETO yU4eOHOTO
rofa, B pe3yabTare 4ero MPOBOIUTCS IPUMEPHO OHO MEPOIIPHUSITHE KAXKIBIH KBapTall.

XI. Ipyrue npakTuku B3anMojaeiicTBus poaureseii u cembu(llIkomaMokeT BKITFOUas CIEAYIOIIEe).
OnuceIBaliTe TOJIBKO T€, KOTOPBIE BBl PEIININ PEaTn30BaTh.
A.OmnummTe, KaKk Balla IIKoJia peraeT cleIy e mpo0IeMbl: TOJILKOECIN TPAKTUKH SIBISIOTCS
YacThIO Ballei
OOIIEeTITKOIBHBIH ITJIaH.
1. IlpuBnexars poauTeneil/ceMbu K pa3padoTKe 00y4YeHUs yuuTenel, AMPEeKTOPOB KO U
JpyTHe MpenoiaBarein
2. ObecrieunTh HEOOXOAMMOE 00yUeHNE TPaMOTE.
Y4eOHbIe IPAaKTUKA PACIIPOCTPAHSIOTCS 0 BedepaM «CHOBA B IIKOTY», & TAKKE
MOCPEICTBOM KOH(EPEHINH, eKEeHEeIeNbHBIX KOMMYHHUKAIUN 1 €)KEMECSUHBIX
WH(POPMAIIMOHHBIX OIOJIJIETEHEH.
3. OruraunBaTh pa3yMHBIE U HEOOXOTUMBIE PACXOIbI, CBSI3aHHBIE C MECTHBIM POIUTEIIEM U
CeMbEH.
MEpONPHSTHUS TI0 B3aUMOJEHCTBHUIO, BKIIIOUAs PACXO/Ibl HA TPAHCIIOPT U YXO 3a
NeTbMU
4. O0yuaiiTe ponuTeseii M CeMbH IMOBHITIICHUIO BOBICICHHOCTH IPYTHX POAUTEIICH.
5. OpraHu3yiTe MIKOIbHBIE BCTPEUH B pa3HOE BPEMSs HITH IPOBOANTE UX JA0MA.
KOoH(EpEeHIMHU AT TeX, KTO HE MOYKET MPUCYTCTBOBATH Ha IIKOIBHBIX MEPONPHUSITUIX



Bpems BcTpeu oprann3oBaHO TaKUM 00pa3oM, 4T00bI TOAAECPIKATh PAa0OTAOIINX
poauTeneit, a TakKe poIUTeNel, KOTOpbIe MOTYT OBITh JOCTYITHBI B TEUCHHE
y4eOHOTO JiHs. JIOCTYITHBI pa3InYHbIe BO3MOKHOCTH JUIS TIOMJICPIKKH y4acTHusl B
KOH(pepeHIHSX.

6. [IpUHATH ¥ BHEPUTH THITOBBIC TIOJXObBI K YITYUIICHHIO B3aUMOJICUCTBUS POIUTEINICH 1

CEMBH.

TpeOyeTcst mocTOsTHHAS 0OpaTHAS CBSI3b OT POIUTENEH Ha COOpaHUIX TPYIII IO
VAYUIICHUIO TKOJIBI U COOPAHUSAX POAUTEIBCKUX IIKOJ JJIS TOJICPIKKH
MOJIeJieii, KOTOpBIE MOBBIMIAIOT YYaCTHE POJUTENCH U CEMbH.



